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El Centro de Salud de la Estacién desarrolla el programa sumamos

excelencia para la “prevencion de la obesidad infantil

Este proyecto tiene como objetivo la implantaciéon de recomendaciones basadas en la evi-
dencia cientifica, o buenas practicas, y la evaluacion de la mejora en la calidad de los cuida-

dos y en los resultados de salud de los pacientes.

La Unidad de Investigacion en Cuidados de Salud (Investén-isciii) y el Centro espanol para
los cuidados de salud basados en la evidencia reeditaron el proyecto Sumamos Excelencia.

La linea de trabajo seleccionada por nuestra Gerencia es la Prevencion de la Obesidad In-
fantil para desarrollar en el Centro de Salud de la Estacion.

El grupo de trabajo lo integran enfermeras de pediatria del
Centro de Salud de la Estacion, la Responsable de Enfermer-
ia, una enfermera del ambito hospitalario con experiencia en
este tipo de proyectos y una enfermera adscrita a la Direc-

cion.

En la imagen: Ana Maria lzaguirre Zapatera, M. Teresa Ciudad
Lainez Yolanda Gonzalez Fernandez, Eva Hernandez Fernan-

dez y Eugenia Baz Burdalo.

Tras un mes de formacion online, las profesionales han Finalizada la Auditoria Basal, las enfermeras han comen-
superado la Auditoria Basal completando Cuestionarios de zado a implantar y registrar en las consultas las escalas
indicadores y Cuestionario de analisis de barreras y estra- estandarizadas de valoracion de pacientes recomendadas
tegias. y las recomendaciones basadas en evidencia cientifica que

se deben dar a ninos y padres o responsables de los mis-
Ademas de la linea de la Prevencion de Obesidad Infantil mos.

se esta trabajando en la linea de la correcta Higiene de
Manos para todos los profesionales del centro como exi-

gencia anadida del programa Sumamos Excelencia.

La totalidad del proyecto abarca un afio en el cual se estableceran
otras 3 auditorias a parte de la basal.

Al finalizarlo se analizaran los resultados y la sostenibilidad de las es-
trategias implantadas. Desde el grupo de implantacion del proyecto, la
apuesta es crear una sistematica de trabajo lo suficientemente estruc-
turada y sélida para que pueda mantenerse en el tiempo y por qué no,
que también pueda adoptarse en el resto de la Gerencia.

Sin duda sera un avance en la estandarizaciéon de la atenciéon que se ofrece a nivel

asistencial con aval absoluto de las recomendaciones cientificas.




