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Talavera de la Reina

OBJETIVOS

ALBERTO JARA SANCHEZ, NUEVO DIRECTOR GERENTE

DEL SESCAM

Jara, que sustituye en el cargo
a Regina Leal, es licenciado en
Medicina y Cirugiay cuenta
con experiencia en gestion sa-
nitaria en el Sescam. Desde
2015 y hasta la actualidad, ha
sido director gerente de la Ge-
rencia de Atencion Integrada de
Ciudad Real.

En los siguientes enlaces pue-
des consultar el organigrama
del SESCAM y de la Consejeria
de Sanidad

Durante el acto de presentacion Jara ha indicado

“Recojo este gran legado y la continuidad de este proyecto con ilusion, con fuerza y con muchas
ganas, pero sobre todo lo hago con humildad, con prudencia y con el mayor de los respetos y consi-

deracion hacia todos Ilos que forman parte de esta gran organizacion”.

Una organizacion, ha dicho, que debe estar abierta a toda la sociedad, a las personas, instituciones
y empresas “porque en un mundo globalizado como el de hoy, la salud no solo la hacemos noso-
tros, sino que la hacemos entre todos”. Asimismo, ha expresado su deseo de convertir al SESCAM
en una institucion moderna y de vanguardia “permeable a la sociedad y generosa con su conoci-

miento y talento”.


https://sanidad.castillalamancha.es/ciudadanos/enfermedades-infecciosas/coronavirus/certificado-covid-digital-ue
https://sanidad.castillalamancha.es/quienessomos/sanidadencastillalamancha/organigrama-sescam
https://sanidad.castillalamancha.es/quienessomos/sanidadencastillalamancha/organigrama-consejeria
https://sanidad.castillalamancha.es/quienessomos/sanidadencastillalamancha/organigrama-consejeria
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Enfermeros de la GAIl de Talavera
participan en un proyecto europeo en
Lituania

Entre el 21 y el 25 de mayo se celebré en la Uni-
versidad de Vilnius (Lituania) un evento multiple
de conferencias y seminarios bajo el tema
'‘Conocimientos basados en la experiencia’, co-
mo una fuente importante de conocimiento en En-
fermeria y Trabajo Social. Participaron expertos e
investigadores de 12 universidades pertenecientes
a 10 paises europeos.

Por parte de Espaina y a través de la UCLM partici-
paron Beatriz Rodriguez Martin, profesora titu-
lar de la Facultad de Ciencias de la Salud de Ta-
lavera de la Reina, y Jesus M? Batuecas Caletr-
io, responsable de Enfermeria del EAP Algodo-
nera y estudiante de Doctorado. Ambos tuvieron
la oportunidad de intercambiar ejemplos inspirado-
res y aprender de experiencias e ideas, exploran-
do vias para integrar conocimientos y aprendizajes
En la imagen Beatriz Rodriguez y Jesus M? Batuecas basados en la experiencia dentro de la educacion
superior de Enfermeria y Trabajo Social.

Entrega de Diplomas a los paseos saludables
de la Zona Basica de Salud de Cebolla

El Centro de Salud de Salud de Cebolla cerro recientemente los “Paseos Saludables” en su segundo afo
de convocatoria con la participacion de los municipios de Montearagén, Cebolla y Malpica de Tajo.

Han participado un total de 62
personas y se han realizado 64
“Paseos Saludables” repartidos
entre los tres municipios.
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AUN PRESENTAR TU PROYECTO
ESTAS A A LOS | PREMIOS DE
TIEMPO >~ HUMANIZACION EN

113 /NUESTRA GERENCIA

W

La GAIl de Talavera convoca los | Premios de Humanizacién de la asistencia con el objetivo de dar visibi-
lidad, impulsar y reconocer aquellos proyectos, protocolos, procedimientos, planes o iniciativas relaciona-
dos con la Humanizacion de la Asistencia Sanitaria. La tematica gira en torno a las 5 vectores o lineas es-
tratégicas del Plan de Humanizacion de Castilla-La Mancha Horizonte XXV. Puedes presentar tu proyecto
hasta el 25 de septiembre.

Se seleccionaran 10 trabajos de entre los presentados que seran expuestos en las IV Jornadas de
Humanizacion de la GAl de Talavera el dia 28 de noviembre de 2023.

Clica aqui para consultar las bases y formulario de presentacion de trabajos.

Plan de Humanizacion de la En la Intranet esta disponible un apartado con

Asistencia Sanitaria informacion relacionada con el Plan de Humani-
- - N zacion de la Asistencia Sanitaria en nuestro Area.
Gerencia de Atencidn Integrada

de Talavera De La Reina Podras ver quién compone la comision de huma-
ol i D s persmes nizacion y cursos de formacion, entre otras co-
eJ", -.-"t?"‘li"Ir \e lr

sescam

Coukiin s Blancha

¢ Estas trabajando en algun programa, plan, iniciativa o protocolo en pro de la mejora de la humanizacion
de la asistencia sanitaria? Si asi puedes rellenar esta ficha y enviarla por correo a la Comision de Humani-
zacion de Talavera humanizacion.gaita@sescam.jccm.es .

(] .
Ficha de actividad san G %% LU AW
Plan de Humanizacion de la Asistencia Sanitaria
Gerencia de Atencién Integrada de Talavera de la Reina | lor & (s prsones

Cada activit yecto sera descrita cu imentando los sigui campos de informacién. Puedes consultar

los vectores de desarrollo en la intranet . o
¢A quién va dirigido?

Vector de desarrollo X

XXXXXXX ;Qué estais haciendo? [ . . L,
e N — Clica aqui para descargar la

P y
Nombre de la ¢Qué esperdis lograr? £Qué mas hay que hacer? fICha.
Accién/Actividad/

Programa...

Obietivo general
Foco en las personas

Innovacién

;Quién sera responsable? (Sefialar en este apartado también agentes

Justificacion compromiso e
implicacion

Desarrollo y formacién

£Cémo se evaluan los resultados? (Indicadores)

Version junio 2023



https://forms.gle/aKZnY9TKA5VRGKK78
http://intranet.hnsp.sescam.jclm.es/content/%3ca%20href=
http://areasaludtalavera.es/sites/default/files/ficha_propuesta_actividad_humanizacion.ppt
http://areasaludtalavera.es/sites/default/files/ficha_propuesta_actividad_humanizacion.ppt

MARCO DE TRABAJO PARA LAS ACTIVIDADES
DE PROMOCION Y PREVENCION DE LA

Cerencia de Atencion Integrada de Talavera de la Reina.

Recientemente se ha presentado esta iniciativa en nuestra GERENCIA con presencia de

profesionales del Area de Salud (clica aqui para descargar el documento completo

Clica aqui para descargar el documento completo)

El Marco de Trabajo para las Actividades de Promocion y Prevencién de la Gerencia de Atencion
Integrada de Talavera de la Reina nace con la intencion de dar estructura a todas las intervenciones
de Promocién, Prevencion y Educacion para la Salud del Area de Talavera de la Reina.

Este documento se basa en el Marco Estratégico para la Atencién Primaria y Comunitaria del Ministerio
de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, el Plan de Accion de Atencion Primaria y Comunitaria, las Re-
comendaciones para el Disefio de Estrategias de Salud Comunitaria y el Plan de Salud de Castilla La-
Mancha horizonte 2025, adaptando los objetivos y las diferentes lineas de accién a las demandas de la
poblacién de Talavera de la Reina segun el diagnéstico de salud y contexto social de la zona.

Objetivos

Potenciar 12 prestacion de servicios sanitarios comunitarios, la orientacion comunitaria y salutogéni-

ca basada en activos y la participacién en salud en Talavera de la Reina.

Crear Yy desarrollar una Estrategia de Accién Comunitaria con el fin de generar capacidad orga-

nizativa y responder de forma coherente y sostenida a las demandas y necesidades de la poblacién de
Talavera de la Reina.

Impulsar la colaboracion de las distintas instituciones para promover la coordinacion y el trabajo en

red entre los servicios sanitarios y los demas servicios publicos presentes en el territorio, apoyando la
participacion comunitaria en la Promocién de la Salud.

Lineas de accion

Creacion del

Marco de Itralbaji:t F[’)r%sarrar:‘lg%: Creacién de la pla%:ﬁormg t'lj\fo < Clgacig&r_\édeduna c:tenc_igrn_
ara las omision de munitaria
actividades de Educagcién  para la Coﬁl'll?t?r'\‘i‘t‘:ria de Salud Educacion Para la basada en
promocion y Salu Comunitaria Salud Activos

prevencién



http://areasaludtalavera.es/sites/default/files/presentacion_marco_de_trabajo_final_2.pdf
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CAMBIOS EN EL SERVICIO DE TRADUCCION E INTERPRETACION

La nueva empresa adjudicataria del contrato del servicio de Traduccion e Interpretacion Telefonica Sanitaria es DUALIA.

- - - F r -
Teléfono de acceso al servicio
Instrucciones interpretacion telefonica
Interpretacion cara a cara con el usuario
Conexion directa Interpretacion con otro pais o con una persona no presente
@ Llame al nimero de teléfono correspondiente Siguiendo el guién del asistente de voz

o Cuando suena la locucion pulse 0 e introduzca el codigo del idioma Llame al numero de teléfono correspondiente

@ Elintérprete se conectard directamente a la llamada Introduzca el cddigo, si no lo conoce, localicelo en la tabla de idiomas

Siguiendo el guién del asistente de voz Se le preguntard si guiere conectar con una persona cara a cara o una multiconferencia

. . ¢ inuar
e Llame al numero de teléfono correspondiente Pulse 2 para continua

. ) - El sistemna le pedira que introduzca el nimero de teléfono de la tercera persona
@ Introduzca el codigo del idioma, si no lo conoce, localicelo en la tabla de idiomas " d o

. Introduzca el nimero y se conectard el intérprete
Se le preguntard si quiere conectar con una persona cara a cara © una multiconferencia

El sisterna conectara a la llamada el teléfono propercionade

600060

o Pulse 1 para conectar con el intérprete

1 INGLES [ e 39 URDU =

2 FRANCES | B 40 CATALAN =

3 ALEMAN = 41 ARMENIO ]

4 ITALIANO in 42 MANDINKA ENENrE
5 PORTUGUES BEE 43 AFGANO [ @ |

6 JAPOMNES [@] 44 ALBANES ]

7 CHINO MANDARIN "] 45 BEREBER TAMA. [ D
8 RUSO = 46 BOSNIO Kl

9 ARABE MARROQUI HE] 47 TAIWANES [+ ]

10 POLACO - 48 GEORGIANO 7]

11 AraBe cLAs. EACETESEEIES 49 GALLEGO )

12 FARSI/ PERSA I IE 51 SIRIO e |

13 BAMBARA njm]-]8| Wi =

14 SONINKE IAAEa 53 LINGALA | = ==]==]
15 NORUEGO 54 SOMALI | | | | ==
16 SUECO 55 TIGRIFNA == |

17 CHECO [~=| 56 PERSA DARI 1] @ Clica aqui para descargar la
18 FINES - =} 57 AMHARICO & :8]o) informacién completa
18 GRIEGO = 58 NEPALI EBE 1L
20 TURCO 59 MONGOL =]

21 RUMANO [ 0 | 60 PANYABI (A

22 UCRANIANG = 61 BENGALI e
23 TAILANDES = 62 ESTONIO -

24 ESLOVENO = 63 KIRGUIS [ @ |

25 WOLOF nEs 65 TAGALO b |

26 LITUAND = 66 TETUMN =

27 HINDI =l 67 VIETNAMITA [« |

28 PULAR/FULA (B8] B = 68 KURDO = | - forem
29 MEERLANDES e | 69 RIFENO BE]

30 HUNGARO e | 71 ARABE TUNECINO o | 3

31 BULGARO == 73 HASSANIA EEE]
32 BRASILEIRO = 77 PASTUN Bnmc
33 CHINO CANTONES " 1 | 80 HAUSA | W ==

34 ESLOVACO [7=] YULA - || |
35 EUSKERA 84 CRIOLLA/ CREOLE [ - |

36 SERBO CROATA | | 85 DIAKHANKE AN E
37 DAMNES 91 sSUSU | -] ==
38 COREAMNO (=} EN


http://areasaludtalavera.es/sites/default/files/manual_de_uso_1_telefono.pdf
http://areasaludtalavera.es/sites/default/files/manual_de_uso_1_telefono.pdf
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Espacio para el RECONOCIMIENTO

AN

Oficial de
ia de Toledo

ludadano y garantizando : k
tes, &
’ 12 .
e

ojuntoati

Reconocimiento al Equipo de Enfermeras de la Unidad de Cuidados Paliativos de la GAI de Tala-
vera de la Reina.
Colegio Oficial de Enfermeria de Toledo con motivo del Dia Internacional de la Enfermeria. En la
imagen Alicia Serrano Rincén, Nines Gomez Marugan e Inmaculada Andrés Andrés

Premio a dos facultativas del servicio de Cirugia Ortopédica y Traumatologia por un trabajo so-
bre espondilitis en El XXX Congreso de la Sociedad Castellano-Manchega de Cirugia Ortopédica
y Traumatologia celebrado en Tomelloso

En la imagen Rocio Ruiz y Cristina Reguero

¢Te han concedido un reconocimiento?

Si es asi, felicidades!!!' Y si lo quieres compartir, envia al correo pfluriache@sescam.jccm.es: Nombre y lugar de trabajo, Premio/
reconocimiento, Fecha, Evento donde se produce el premio y Foto . Lo publicaremos en el siguiente nimero de "Salud Talavera"



mailto:pfluriache@sescam.jccm.es
http://intranet.hnsp.sescam.jclm.es/content/salud-talavera-bolet%C3%ADn-informativo-profesionales-profesionales
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Los servicios de Urologia y de Cirugia General han incorporado a su cartera de servicios una
nueva técnica quirurgica de colocacion de neuromoduladores sacros para pacientes con inconti-
nencia urinaria y fecal.

Pablo Luis Gutiérrez, del servicio de Urologia, y Teresa Calderon, del servicio de Cirugia General
y Aparato Digestivo, han realizado desde el pasado mes de abril y hasta la fecha cinco interven-
ciones quirurgicas, que se realizan de manera ambulatoria y con anestesia local, a pacientes con
esta patologia Leer mas...

De practicas...

Los centros sanitarios son ecosistemas donde con-
viven profesionales con perfiles que se complemen-
tan y hacen posible que esta gran maquina funcio-
ne.

Ella es Natalia de la vecina localidad de Navalcan.

Estudia un Grado en Relaciones Laborales y Re-
cursos Humanos en Ciudad Real y durante tres se-
manas hace practicas con nosotros. Dice que "no se
imaginaba que un hospital fuera tan complejo y
completo”.

Ha conocido muy de cerca el funcionamiento del
area de Recursos Humanos de nuestra Gerencia.

En la imagen con la parte administrativa de docen-
cia y formacion.

Te deseamos lo mejor Natalia! [I


https://www.castillalamancha.es/actualidad/notasdeprensa/el-hospital-general-nuestra-se%C3%B1ora-del-prado-de-talavera-de-la-reina-ampl%C3%ADa-sus-prestaciones-con-la
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Docentis... la plataforma para
la gestion de la docencia

Ya esta operativa la plataforma Docentis para la gestion de la
docencia en todo el SESCAM.

En nuestra Gerencia permitira a las Unidades Docentes gestio-
nar todo lo relativo a los especialistas en formacion sanitaria

especializada, agilizando procesos y facilitando asi el trabajo
de todos los intervinientes en los procesos de docencia: auxXi- m
liares administrativos, colaboradores docentes, residentes, tutores, B)

técnicos de salud y jefes de estudio. El acceso puede realizarse desde Docentis s?scam

Accede a Docentis

cualquier ordenador o incluso desde el movil.

Habra un periodo de formacion previa y desde el 1 de enero de 2024 todos los procesos relacionados

con la formacioén sanitaria especializada deberan realizarse desde esta plataforma.

Sistema de Gestion de Incidencias del SESCAM
Autoservicio - IRIS

Desde el 10 de julio estd en marcha el Proyecto CASUS 3.0, por el cual el Servicio de Soporte Regional,
CASUS, dara soporte de Nivel 1 a todos los hospitales de la region, en horario de 8:00 h a 15:00 h., ac-
tuando asi como auténtica puerta de entrada al Servicio de Soporte.

Las llamadas, por incidencias o peticiones, realizadas al servicio de Informatica seran recogidas por el
CASUS Regional, no por los técnicos locales del hospital en dicho horario.

Pagina web del Instituto de Investigacion
Sanitaria de Castilla-La Mancha (IDISCAM)

mejor informacion sobre investigacion e
innovacion en sanidad



https://idiscam.es/

NUMERO 15 2023 “SALUD TALAVERA” — GAIl TALAVERA

I Pagina 9

PROXIMAS JORNADAS TALAVERA

(Clica en el titulo para ver programa e inscribirte)
X Jornadas Y XIPremios De Investigacion Del Area Integrada Talavera De La Reina | 6 octubre de 2023
(12 Edicidn)
Ill Jornadas De Profesionales De Gestidn Y Servicios De La Salud En Talavera De 14 noviembre de 2023
La Reina. La Innovacién Al Servicio De Las Personas (12 Edicién)

XXIV Curso De Actualizacion En Cirugia: Abordaje Del Suelo Pélvico Bajo Una Vi- 23 noviembre de 2023
sion Integradora (12 Edicion)

IV Jornada De Humanizacién En Talavera De La Reina (12 Edicién) 28 noviembre de 2023

CONGRESO
NACIONAL AAS

* TEATRO AUDITORIO JOSE LUIS PERALES - CUENCA oS
27Y 28 DE OCTUBRE DE 2023 panto iz 2 Excelencid
.

VIII Congreso Nacional Administrativos de la
Salud. Cuenca 26, 27 y 28 de octubre.

Clica aqui para ver programa e inscripcion.

SI QUIERES ESTAR AL DIA BUSCA EN TELEGRAM:

¢ Quieres estar informado de las novedades de nuestro “Area de Salud” con un solo click?
Descargate la aplicacion Telegram (si aun no la tienes) y busca el canal
@boletinsaludtalavera. No es necesario registrase, ni recordar contrasefas, es totalmente ano-
nimo. Periddicamente recibiras un mensaje con la publicacion del nuevo nimero. Ademas,
podras consultar los nimeros anteriores en el mismo canal.

SOFOS X ‘ @ INTERLOCUTOR
) Po Ll clAL Consejos para evitar
- : SANITARIO ataiones s

profesionales de la salud

DiAS MUNDIALES POR MESES CONSULTAR

Salud

CA Talavera

COLABORA EN “SALUD TALAVERA”

Salud Talavera es un recurso hecho por y para todos los trabajadores. Aquellos servicios, unidades, centros o profesionales que deseen
dar a conocer alguna cuestion relevante, podran comunicarlo a su superior o a la Direccién correspondiente.

Edita: Gerencia de Atencion Integrada de Talavera de la Reina. Carretera de Madrid km 114. (Toledo) Servicio de ..
Salud de CLM (SESCAM). Direccién y redaccion: Pilar Fluriache Garcia-Caro. pfluriache@sescam.jccm.es et


https://sescam.jccm.es/sofos/matriculacion/listaCursos.jsp?txtBuscador=&cmbGerencias=112&cmbAreas=-1&cmbModalidades=-1&cmbDestinatarios=-1&x=23&y=2
http://areasaludtalavera.es/sites/default/files/interlocutor_policial_sanitario_126210290_web.pdf
http://www.revistasalux.com/
https://www.escuelacantabradesalud.es/calendario-dias-de-la-salud
https://sescam.jccm.es/sofos/matriculacion/fichaCurso.jsp?curso=27050&edicion=1
https://sescam.jccm.es/sofos/matriculacion/fichaCurso.jsp?curso=27050&edicion=1
https://sescam.jccm.es/sofos/matriculacion/fichaCurso.jsp?curso=27183&edicion=1
https://sescam.jccm.es/sofos/matriculacion/fichaCurso.jsp?curso=27183&edicion=1
https://sescam.jccm.es/sofos/matriculacion/fichaCurso.jsp?curso=27066&edicion=1
https://sescam.jccm.es/sofos/matriculacion/fichaCurso.jsp?curso=27066&edicion=1
https://sescam.jccm.es/sofos/matriculacion/fichaCurso.jsp?curso=27187&edicion=1
https://www.administrativosdelasalud.com/8-congreso/

